
 
 
 
 
 
 

RECRUITMENT PROFILE 
 

DIRECCIÓN DE ORGANIZACIÓN Y RECURSOS HUMANOS 

0 
NOMBRE DEL 
PUESTO 

Analista Bach 

 
ÁREA / 
DEPARTMENTO 

Desarrollo 

 
DEPENDENCIA 
JERÁRQUICA 

Responsable de Desarrollo 

 
LUGAR DE 
TRABAJO 

Zed (Las Rozas) 

 

FUNICIONES 
PRINCIPALES 
DEL PUESTO 

 
Las funciones del puesto son las siguientes: 
 

 Análisis y desarrollo de procesos batch en entornos Microsoft y/o UNIX, y 
desarrollos en base de datos SQL Server. 

 Gestión de pequeños grupos de programadores. 
 

 

CONOCIMIENTOS 

 
 Conocimientos de Transact SQL 
 Conocimientos en las siguientes áreas: 

 Migraciones de datos 
 xHTML y WML. 
 Microsoft SQL Server 2000 y/o Sybase. En su defecto se valorará 

experiencia con MySQL u Oracle. 
 Microsoft Visual Source Safe 
 Visual InterDev 
 UML 
 Análisis y diseño de bases de datos 

 Implementación de procedimientos almacenados 
 
 

 

EXPERIENCIA 
 

 Experiencia mínima de 4 años en desarrollo de procesos batch con uso de 
base de datos, Scripts y VBScript 

 
 
 

FORMACIÓN 
 

 Ingeniero Superior o Técnico. 
 Formación Profesional Grado Superior – Informática 

 
 


