
 

Oferta de Trabajo

Grupo Santander desea contratar: 

ANALISTA DE MARKETING - BANCA COMERCIAL -

 BANCA COMERCIAL  

 Requisitos: 

 

Licenciatura en Matemáticas, Estadística, Economía (econometría o actuarial), Ingenierías, Física, Química o 
similar.  

Nivel experto en uso de herramientas de explotación de grandes bases de datos (SQL, SAS o similares).  
Experiencia mínima de 2 años en servicios financieros/telecomunicaciones o consultoría de marketing 

analítico.  
Se valorará experiencia en identificar oportunidades comerciales en el segmento de Empresas y Autónomos.  
Nivel alto de inglés.  

  

 Se Ofrece:

 

Contrato indefinido.  
Incorporación inmediata.  
Retribución económica acorde con la valía del candidato (fija + variable + beneficios sociales).  
Proceso de selección confidencial y personalizado realizado por la propia Entidad.  
Un plan de carrera con un programa de formación continuo y de creciente responsabilidad en sus funciones.  

  

 Funciones:

 

Análisis e identificación de Oportunidades Comerciales.  
Desarrollo e implantación de las nuevas oportunidades dentro de la Sistemática Comercial: cross selling, 

valoraciones, potencialidades...  
Mejora continua de la acción comercial.  

  

   Volver Inscribirse en la oferta 
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 los interesados deben remitirse a:!
 !
oferempleo@gruposantander.com o www.gruposantander.es (Bolsa de Trabajo)!
 !
indicando como “asunto” del e-mail, como referencia:!
 !
Asunto:   CVs – Refª Analista de Marketing


