
Con sede central en Walldorf, Alemania, SAP es la mayor empresa de software 
ínter empresarial del mundo y el tercer proveedor de software independiente 
más importante del mundo. 
 
SAP tiene más de 36.600 trabajadores en más de 50 países, todos ellos 
dedicados al suministro de soporte y servicios de alto nivel al cliente. 
 
Dentro del área de  Field Services ( Consultoría ) se necesita incorporar   
 

CONSULTOR HR 
 
 
Perfil de los candidatos/as 
 
 - Preferiblemente con titulación superior  
- Entre 3 y 4 años de experiencia en la implantación de proyectos SAP, 
especialmente en el módulo de HR.  
 
- Gran conocimiento de la operativa de las áreas funcionales vinculadas a: 
datos maestros, nomina, gastos de viaje, organización y planificación, 
desarrollo de personal, gestión de la formación, selección de personal y gestión 
de tiempos. 
 
- Excelentes habilidades de consultoría  
- Buen nivel de inglés 
- Total disponibilidad para viajar  
 
Competencias/Skills  del puesto 
 
- Fuerte orientación a resultados  
- Buena capacidad de Networking 
- Acostumbrado al trabajo en equipo  
- Aprendizaje continúo 
 
Interesados mandar un Email a: jobs.spain@sap.com con un CV actualizado.  
Y en el Subject la posición para la que aplica. 
 


